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NO. 9 - 06 de oct del 2025

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y ECONOMICOS DIRIGIDOS A LA
IMPLEMENTACION DE UN PROYECTO DE PRODUCCION Y
CONSUMO RESPONSABLE EN EL SECTOR TURISMO, PARA
EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE
COMPETITIVIDAD Y SOSTENIBILIDAD DE MIPYMES EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.
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1 Revision POA

1.1. % Avance

24.3%
EJECUTADO

387%
EN EJECUCION

63%
AVANCE

78%
AVANCE

-
Seled”

Gobernacion e
Cundinamareca

hd % Ejecucion |~ Cantidada |~ . q - Ponderacién de || % Ejecucid ~
OBJETIVO ESPECIFICO DESCRIPCION ASPECTO A DESARROLLAR ACTIVIDAD SUBACTIVIDAD PRODUCTO J, ) ) Cantidad ejecutaaa L. j, .
técnica ejecutar subactividades técnica
1.1.1 Se desarrollara una matriz de . . Una (1) matriz de registro de
L - - Definicién de criterios . S 1 1 0,95%
priorizacién y seleccion, con los criterios inscripcién de empresas de
de participacidon y cumplimiento para las Elaboracién matrizde | Establecimiento matriz de seleccion Cundinamarca 1 1 2,86%
50 empresas que seran objeto de L 4,76% 4,76%
. - . L. . seleccién 50 empresas X i
diagndstico de la situacién ambiental e Una (1) matriz consolidada de las
. .z . e 0,
1.1. Durante este componente se |implementacién en el departamento de Consolidacién de lainformacion empresas seleccionadas al proyecto 1 1 0,95%
realizard la inscripcién y firma de las Cundinamarca en todo el departamento de
p X inculan | T-T.ZConvocatoria y seleccion de 50
- ) ' ) 9
. L, L, actas de COmijQn?IISO que vinculan fa empresas prestadoras de servicios Convocatoriay Elaboracién de piezas divulgacion Registro fotografico y convocatoria o 1 1 1,90% o
L. Vinculacién y seleccién empresa priorizada de manera turistico en el departamento de preseleccién empresas del evento 3,81% YA
formal al proyecto con el fin de Cundi Convocatoria 1 1 1,90%
e undinamarca
iniciar todo el proceso de Disefio del formato acta 1 1 0.95%
acompafiamiento correspondiente. 113 F lizacin de la Vinculaci Hasta cincuenta (50) actas de .
e ?rma lzaclon ce ‘a }ncu aciona Convocatoria evento de lanzamiento vinculacién de Mipymes beneficiadas 1 1 238%
través de un convenio firmado y . . . . o e
L, Vinculacion empresa através del convenio de asociacion, 6,19% 6,19%
autorizacién de datos por laempresa Desarrollo del evento . o,
_ localizadas en el Departamento de 1 1 0,48%
seleccionada. Cundinamarca
Actas de vinculacién firmadas . 50 50 2,38%
i ia técni i 1.3.3) Para cada una de las tematicas en
x ASISten'CI? e Duram'e e'Ste Ct”'mponente 'el equIPO e)conoml'a circular propuestas, se Visita de reconocimiento, caracterizacion Una (1) matriz con indicadores de
especializada técnico asignado realizara identificaré sol :) " ’;t 't', . Diagnostico ambiental in identificacion d rt, idades d linea base, sobre el manejo de los 9.52% 1 1 9.52% 5
fiami identificara solo una ruta/tematica pol e identificacion de oportunidades de , , ,
acompafiamiento a las empresas } R P situ R P recursos naturales en el sector : ; :
para empresa (agua, energia, residuos o mejora ) .
turismo de Cundinamarca.
desarrollar actividades de asistencia huella de carbono)
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- A - - - - - % Ejecucion  ~ Cantidada |~ . . hd Ponderacién de |~ | % Ejecucid ~
OBIJETIVO ESPECIFICO DESCRIPCION ASPECTO A DESARROLLAR ACTIVIDAD SUBACTIVIDAD PRODUCTO ° j, . ) Cantidad ejecutaaa .. l, .
técnica ejecutar subactividades técnica
uesdiTulidl dLliviudues ue dd>IidLelilld s is ae s iy L
técnica especializada en adaptacion Establecimiento de acciones a corto,
al cambio climatico que busca la mediano y largo plazo en energia L, , 1 0,1 1,90%
L. L. L. . . . Elaboracion de una (1) guia que
reduccidn de emisiones, gestion del o, sostenible y circularidad . L,
- R 1.3.4) Elaboracion de los Planes de contenga alternativas de produccion y
recurso hidrico y de residuos y o ¢ todos | Elab i6n de ol d bl |
eficiencia energética para accion que cuAen a'n ({on odos los aboracion Ao‘e planes de c'oAnsumo responsable para el uso 33,33% 15,90%
establecer resutltados del diagnéstico por empresa acciéon eficiente de recursos naturales en el
) y se define la medida aimplementar. Socializacién de los planes de mejora con| sector turismo para el departamento o
procesos y acercamientos en . R 50 49 14,00%
8 ” . los empresarios de Cundinamarca.
turismo verde, asi como apropiar
experiencias de éxito desarrolladas
OT 105 .
dDurantIel el 'éomponente se;a Elaboracion de contenidos:
. eslarr‘o F)un (3) progra-rgad € v Cambio Climatico
orta ecnmtlentfn ¢ c:paa adesa Disefio de los webinar |V Gestién del Agua en el territorio Elaboracién de un (1) informe 4 4 4,76%
ravés cuatro . . - X
. bi d'v' 'du M del v Circularidad de materiales consolidado con los resultados del
(4) we |na‘1r 'rigido a. 'pymes de 3.1.1 Ejecutar un programa de v Transicién Energética. programa de fortalecimiento de
- sector turismo seleccionadas en el s L . . .
3. Fortalecimiento de . capacitacion para la gestién empresarial capacidades de los cuatro (4) webinar
. Departamento de Cundinamarcay . ) . o, . 17,14% 9,29%
Capacidades i i o ambiental hasta para 50 empresas a Elaboracién de piezas de invitacion con enfoque en las siguientes 4 4 1,90%
en cuyos espacios podran participar . o e .
X X través de plataformas como teams temdticas: Cambio Climético, Gestion
no solo los propietarios y/o del Agua en el territorio, Circularidad
representantes legales si no todos Convocatoria Desarrollo de los Webinars g . ) L 4 1 2,38%
| de materiales y Transicion Energética.
os
colaboradores de la MiPyme. Consolidado informe de resultados 1 0,25 0,24%
Estas tematicas tendran los
Gestion administrativa [Gestion d-el cotizacion, selecciony 0 18 8,23%
. contratos contratacion de proveedores
Una vez realizado el proceso de
diagnéstico e identificadas las Acompafiamiento técnico Elaboracion de un (1) informe
. L. Apoyar con incentivos en |. L, ) )
alternativas de produccion y . . . implementacién medidas de mejora en detallado de resultados para las
2.1.1 Apoyar con incentivos en especie a| especie a cada una de las . .
. .. . consumo L L gestion de emisiones, Gestion de empresas apoyadas en el 50 17 4,86%
4. Ejecucion de acciones que , cada una de las 50 empresas priorizadas | 50 empresas priorizadas
. . responsable, se apoyard a cada una N recurso Hidrico, Residuos sélidos o Departamento, en el que se
mejoren el desempefio ) . paraimplementar las paraimplementar las ! . ) 25,24% 13,09%
) de las Mipymes beneficiadas para . L gestion energética. describan las acciones que
ambiental ) acciones en economia circular i L,
hasta un total de 50 Mipymes la identificadas contribuyeron a la prestacion del
implementacién de una de las : Informe consolidado de servicio turistico responsable y bajo
medidas de mejoramiento resultados ., en carbono.
. . e . . Documentacidn de resultados 1 0 0,00%
ambiental identificadas. implementacién proyectos
de gestion ambiental
5. Cierre 0 0,00%
ACUMULADO 100% 63% 63%

@ Gobernacion e
¥or / Cundinamarea
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2.Seguimiento acompaiiamiento técnico

2.1.Estado actual empresas vinculadas

CONVENIO DE APROBADAS
VINCULACION el 50 empresas
Anapoima 1 Pacho 4
. San
AUTODIAGNOSTICO REALIZADO Anolaima ' Francisco
ECOTEST _ 50 empresas Arbeldez ! Sasaima 4
Bojaca 1 Sesquilé 2
V|S|TA DE 0 El Colegio 1 Silvania 1
REALIZAD Facatativa 1 Simijaca 1
RECONOCIMIENTO —) 49 empresas romeqe 1 ops )
Fusagasuga 2 Suesca 2
APROBACION COMPRA DE APROBADAS Gachala 2 Tenjo 1
ACTIVOS _ 43 empresas Gachancipa 1 Tibacuy 1
Gama 1 Ubaque 2
AVANCE EN Guasca 1 Venecia 1
— La Calera 1 Vergara 3
IMPLEMENTACION 17 empresas La Palma 1 Villeta 2
Medina 1 Viota 1
Nimaima 1
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2.Seguimiento acompaiiamiento técnico

2.2. Estado aprobacién compra de activos

SBV + CP
43 empresas

APROBADAS
44 empresas

cpP
1 empresa — (Correcciones SBV)

APROBACION
COMPRA DE
ACTIVOS
2 empresas - SBV (correcciones)
+ CP (revision)
PENDIENTES
6 empresas
PENDIENTE
3 empresas - Cotizacion
Gobernacion e 1 empresa - Definicidn Proyecto
éi? Cundinamarca
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2.Seguimiento acompaiiamiento técnico

2.3. Avance de implementacién

CONTRATOS TRIPARTITO : E“t,regal‘das eacid
FIRMADOS n implementacion .
* 4 Proceso pago empresario
25 empresas
APROBADAS * 4 Proceso pago aporte SBV

44 empresas

AVANCE * 5 Enviados para firma
IMPLEMENTACION * 10 Pendiente firma proveedor
* 1 Pendiente firma empresario
* 2Enelaboracion

18 empresas

APROBADAS
1 empresa (CP)
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J.0asosespeciales

3.1. Empresa 597. Cristiam Nicolas Robayo Rojas

ESTADO FINAL: En Seleccién de medida a implementar

FECHA DE RETIRO: 06 de octubre

DESCRIPCION: Se realizé la visita al empresario el dia 30 de mayo, durante la cual se acordé implementar un
sistema fotovoltaico para alimentar una bomba hidraulica existente en las instalaciones.
Se le indicé al empresario que, para llevar a cabo dicha instalacidn, era necesario solicitar el permiso de conexién
a la red ante el operador correspondiente, tramite que prolongaria el tiempo de implementacion. Sin embargo,
el empresario no volvié a dar respuesta frente a este requerimiento.

Posteriormente, se intenté evaluar la implementacion de un sistema aislado de la red, pero este resulté no
viable econdmicamente para el empresario.

Se realizaron varias llamadas de seguimiento, en las cuales se discutieron posibles ajustes a la medida o a las
especificaciones técnicas. En las ultimas comunicaciones, el empresario manifestd su intencién de cambiar la
medida inicialmente acordada por la compra de una lavadora. Se le informdé que dicha modificacidon no era
posible, dado que no estaba contemplada dentro de las medidas aprobadas por la SBV. Ante esto, el empresario
manifesté su decision de desistir del acompafamiento.

Finalmente, el dia lunes 6 de octubre, se envid un correo electrénico al empresario solicitando la confirmacion
formal de su retiro del proceso de acompafiamiento.

485\ Gobernacion .
!ﬁf Cundinamareca
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4. Revision Webinar

4.1. Parrilla de contenidos

PARRILLA DE CONTENIDOS WEBINAR

[ Prataform - |

Objetivo [-]

Tematicas [-]

Aquienvadiigido | |

Teamns

Desarrollar un espacio orientado al fortalecimiznto de las
capacidades deltejido emprasarial mediantz la
implementacion de la astrategia de carbono neutralidad
corporativa, basada en la metodologia NTC 150
14064-1:2020. Esta iniciativa contribuird al cumplimiento de
las metas establecidas en La Estrategia 2050 y fomentara
acciones de descarbonizacion. Adicienalmente, sa buscara
robustecer la gestion climatica a nivel temitorial, con el finde
identificar vulnerabilidades y promover La reduccion de los
riesgos asociados al cambio climatico.

Las tematicas que sevan a desarrallar sera:
1. Generalidades de cambia climiaticay sus sfectos.

2. Metodalagia NTC S0 14054-1:2020 y los beneficias de medir huslla de carbona,
3. Servicios ecosistemicos y gestian de biodiversidad

4 Financiamiznta climatica.

Esta dirigido a los diferentes sectores
productivos vinculados al turismo que
busgquen implementar estrategias de
mitigacien o identificar medidas de
adaptacion al cambie climatica.

Nombre del conferencista

Daniel Alava y Julian Lopez

Teamz

El objetive de esta charla es sensibilizar y capacitar a las
PequUenas y microempresas del sectorturisma sobre la
importancia de La eficiencia enargética yla transicion hacia
fuentes de energia mas zosteniblas. Se busca proporcionar
conocimizntos practicos gua les parmitan reducir sus costes
operativos, optimizar al uso de los recursos enargeticos y
adoptar practicas responsables con el medio ambiente.

1. Importancia de la eficiencia energética como herramienta clave para la
competitividad y sostenibilidad de los negocios turisticos.

2. Estrategias practicas como La optimizacion del uso de equipos eléctrices, la
implementacion de sistemas de fluminacion LED, el mantenimiento preventive
de equipos de climatizacion y Lla capacitacion del parsonal en habitos
responsables de consuma.

3. Proyectos que se pueden enmarcar en el criterie de transicion enargetica
{energia solar fotovoltaica, anergia solar térmica, etc] y su relacionamiento con
los conceptos de eficiencia energética, laimplamantacion da buenas practicas
operativas y medidas pasivas de rendimiento energético.

Semotiva 3 los empresarics a considerar la eficiencia y la transicidn energética
nosolo como una obligacion normativa, sine como una oportunidad para
generarvalor, atraer turistas responsables y asegurar La sostenibilidad del
negocio en el largo plazo.

E=te webinar esta dirigido a empresanios
del sactor turismo que quisran profundizar
&n concaptos enargéticos, matedologias
en eficiencia energética y estrategias hacia
la fransicion energética.

Jhon Alexander Ruiz

Teamnsz

Promover la reflexion y el intercambio de experiencias schre

la gestion integral del agua en Cundinamarca, resaltando su

papal como gje para el desamolle de un turismeo sostenible,
respensable y compatitiva an el territario.

1. Contexto del agua en Cundinamarca

2. Gestion integrada del recurse hidrico

3. Retos ambientales y sociales

4. Apua como eje de zostenibilidad en el turisma

5. Experiencias ybuenas practicas

6. Perspectivas yfuturo del turismo hidrico sastenibla en Cundinamarca

Esta dirigido a los diferentes sectores
productives y actores del territorio que
buscan impactar de manera positiva el

recurso hidrico del departamenta.

Ricardo Lozano

Titulo [-] Fecha Horario
Cambic Climatico Martes 23 de Septiembra 03:00 p.m. -05:00 p.m. Virtual
Transicion energética Miércoles 15 de Octubre 03:00 p.m. -05:00 p.m. Virtual
Gestian de.l asua enel Jueves 30 de Octubre 03:00am. -11:00a.m. Virtual
territaria
Circularidad de Materiales Martas 18 da Noviembre 08:30 a.m. -12:00 p.m. Prazencial

SalaCCB

Promover la comprension y adopcian de la circularidad de
materiales como estrategia clave para fortalecer la
sostenibilidad del turismo en Cundinamarca, impulzando
practicas responsables que reduzcan los impactos
ambientalas y ganeren oportunidades de desamollo local.

1. Contexto y relevancia de la circularidad en Cundinamarca
2. Economia circular aplicada al turismo

3. Gestion territarial y gobernanza

4. Experiencias ybuenas practicas

5. Innovacion y future de la circularidad en el turismo

Dirigida a actores tunsticos, comunidades
locales, auteridades y acadamia, con el fin
de generar alianzas, practicas sostenibles y|
oportunidades aconémicas circularas en el
turisma de Cundinamarca.

Ricardo Rayes
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4. Revision Webinar

4.1. Cambio Climatico

martes, 23 septiembre 2025 3:06 p.m. - 6:56 p.m.

Estrategias de Adaptacion
para Hoteles

BB / .
@ Hidricay é C

- = Green Key offece clasificacion de 1-5 llaves
Q ersonas ' o e
¥ : conzumo hasta 304. Sistemas LED mayor atractivo para el 40% de viajeros.

03

Tecnologias Resilientes

o, 44 Empresas

caem | g3z

£

martes, 23 septiembre 2025 3:06 p.m. - 6:56 p.m.

éQué es el efecto invernadero y los GEI?

Radiacién solar Atmésfera
Radiacidn refiejada Radiacidn liberada
spacio

GASES EFECTO INVERNADERG

° /
GObcmaCI()n de — El E.l. permite una temperatura adecuada
0 . ﬁg para la vida en la tierra, de lo contrario
Cundinamarca

seria 30°C mas fria. (PNUMA, 1994)

REALIZADO

martes, 23 septiembre 2025 3:06 p.m. - 6:56 p.m.

Degradacion de Ecosistemas Turisticos

50% ‘ 90% ’ 53% )

Pérdida de Arrecifes Proyeccién Critica Resorts en Riesgo
Cobertura vva perdida desds 1950, conmdsdel  Pércid fes para 2050.con

a15°C riesgo con 2°C de calentamiento
£1Grest Bamier Rest sos de entre 2015201 ge AUD S8 mit !

caem Sg .

e

Herramientas de Evaluacion y Monitoreo

Hotel Carbon Hotel i 150
Initiative (HCMI) Tool

1S031000:2018 & IS0 14091:2021
Herramienta gratwita utilizada por mas de o Cornell Hotel p i

de riesgos y svaluacion de vulnerabilidad

30,000 hoteles Index para

¥ por habitacio datos

o climétice.
ocupada. industria.

caem | Sz

Iy 2o e Y LY 45



4. Revision Webinar

4.2. Convocatoria

- Llamadas
ggg Correos

WhatsApp e  SOSTENIBLE Y
@ COMPETITIVO

Estrategia de Economia Circular y
\ Tea MmsS reduccion de huella ecolégica para el

crecimiento de MIPYMES en Cundinamarca

LANZAMIENTO

-~

26 8:30 a.m. salon de Gobernadores

Gobernacion de Cundinamarca

Virtual demayo  12:30 p.m.
Pl | () Giimaions, e
L0 50 Asistentes

‘&;‘\ Gobemacmn de £
Cundinamareca
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Gobernacion a
Cundinamarca

f X @ @ J @CundinamarcaGob

WWW.cundinamarca.gov.co
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